
  
 

 

 

   D. 25. maj 2022               

Til forældre og medarbejdere i Børneby Midt. 

Medarbejdernyt. 

• Mette Haslund Kevy (studerende i Fjellerup Bh./Vuggestue) har sidste dag i 

Fjellerup på tirsdag d. 31. maj, hvorefter Mette fortsætter studiet på 

pædagogseminariet. Vi ønsker Mette held og lykke med studiet og en stor tak for 

indsatsen i Fjellerup Bh./Vuggestue. 

• Der er ansøgningsfrist til lærerstillingerne på Glesborg Skole på søndag d. 29/5, 

hvorefter vi afholder ansættelsessamtaler d. 1. + 2. juni. 

• Der er ansøgningsfrist til pædagogstillingen på Glesborg Skole/SFO på søndag d. 

29/5, hvorefter vi afholder ansættelsessamtaler d. 31/5. 

• Det er med stor glæde, jeg kan orientere om, at Rikke Nikolaisen har sagt ja til at 

varetage en tidsbegrænset afdelingslederstilling på Glesborg Skole fra d. 1. aug. 

2022 til d. 31. dec. 2022. Den tidsbegrænsede lederstilling er muliggjort ved, at 

Rikke udlånes af forvaltningen (Trivsel og Læring), hvorfra Rikke får orlov fra sin 

nuværende stilling. 

Jeg er utrolig glad for, at forvaltningen har anerkendt vores behov for mere 

ledelseskraft (selv om stillingen i første omgang er tidsbegrænset, er det et 

skridt i den rigtige retning) og, at Rikke har sagt ja til at fortsætte samarbejdet 

med os her på Glesborg Skole. Jeg er sikker på, at Rikke er den helt rigtige afd. 

leder til i fællesskab med os alle, at videreudvikle Glesborg Skole som 

overbygningsskole og som hele distriktets naturlige første skolevalg. 

Indtil sommerferien fortsætter Rikke arbejdet som nu - 4 dage om ugen hos 

Trivsel og Læring og 1 dag om ugen (tirsdage) her på Glesborg Skole.......og så kan vi 

bare glæde os til, at det snart bliver august      

Referat fra Børne- og Ungdomsudvalgets seneste møde – udvalgte punkter. 

Som nogle af jer måske har set i referatet fra seneste BUU-møde, ser det ud til, at 

bestyrelsens anmodning om bygning af yderligere 2 klasselokaler (4 i alt) + toiletter, i 

forbindelse med etablering af overbygningen på Glesborg Skole og den deraf følgende 

øgede tilgang af elever på mange årgange, er vurderet som relevant/nødvendig. 

Hermed kopi af udvalgte punkter/beslutninger fra seneste BUU-møde: 

PUNKT 3 ”Budget 2023-2026 anlægsforslag”: 

Beslutning i Børne- og ungdomsudvalget den 19-05-2022. 

Børne- og Ungdomsudvalget beslutter, at der til det kommende møde i udvalget den 16. 

juni 2022 skal udarbejdes anlægsforslag på: 

• En ny daginstitution i Grenaa. 



  

• Etablering af yderligere 2 klasselokaler på Glesborg Skole og toiletter i tilknytning 

til planlagt projekt. 

 Udvalget beslutter, at udsætte prioriteringen af anlægsforslag til udvalgets møde den 

16. juni 2022. 

Stinne Thorsen Kvorning ønsker, at der udarbejdes et anlægsforslag på en samling af §32 

i tilknytning til Fjellerup børnehave. 

PUNKT 5 ”Analyse af mulighederne for at indføre madordning i daginstitutioner”: 

Beslutning i Børne- og ungdomsudvalget den 19-05-2022. 

Børne- og ungdomsudvalget indstiller, at der ikke arbejdes videre med at indføre 

madordninger i daginstitutioner. 

Udvalget indstiller desuden, at der i forbindelse med nybyggeri af daginstitution eller ved 

en gennemgribende renovering af en daginstitution tages stilling til etablering af 

produktionskøkken.  

Glesborg Skole – 2. klasse. 

I 2. klasse har vi i vores læsebog læst en historie om børn på skattejagt. Efterfølgende 

lavede vi vores egen skattejagt, og så blev der spillet til den helt store guldmedalje på de 

super flotte hjemmelavede spilleplader. 

                          

 



  

Fælles pædagogisk arrangement – dagtilbudsområdet. 

I onsdags d. 18/5 havde vi fælles pædagogisk aftenarrangement for hele 

dagpasningsområdet i Børneby Midt. Arrangementet blev afholdt i Ørum Aktiv Center, og 

aftenens overordnede pædagogiske temaer var ”Læringsmiljøer og Børneperspektiver” 

samt ”Meningsfuld evalueringskultur” – begge temaer ift. arbejdet med den styrkede 

pædagogiske læreplan. 

Aftenen bød bl.a. på oplæg ved cand. pæd. Peter Rod (Blichfeldt & Rod), som har udviklet 

”Læreplanstræet” – et visuelt redskab til pædagogisk tilrettelæggelse af aktiviteter, 

refleksion og evaluering. 

Ift. aftenens overordnede temaer og de pædagogiske drøftelser: 

1. Læringsmiljøer og Børneperspektiver. 

Den styrkede pædagogiske læreplan siger følgende om det pædagogiske grundlag 

for læringsmiljøer: ”Det enkelte dagtilbud skal hele dagen etablere et pædagogisk 

læringsmiljø, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane 

aktiviteter, børneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver børnene 

mulighed for at trives, lære, udvikle sig og dannes. Det pædagogiske læringsmiljø 

skal tilrettelægges, så det inddrager hensynet til børnenes perspektiv og 

deltagelse, børnefællesskabet, børnegruppens sammensætning og børnenes 

forskellige forudsætninger (dagtilbudsloven §8, stk. 3). 

 

Visuel tilrettelæggelse af læringsmiljøer, der inddrager alle læreplanstemaer. 

Pædagogiske drøftelser: Hvordan tilrettelægger vi et pædagogisk læringsmiljø, 

der er til stede hele dagen i både aktiviteter og rutinesituationer og samtidigt 

inddrager børnenes perspektiver og deltagelse, børnefællesskabet og elementer 

fra alle læreplanstemaer? 

 

Herunder arbejde med integrering af det fysiske, psykiske og æstetiske 

børnemiljø i de pædagogiske læringsmiljøer. 

 

2. Meningsfuld evalueringskultur. 

”Etablering af en evalueringskultur, som skal udvikle og kvalificere det 

pædagogiske læringsmiljø. Og en løbende dokumentation af sammenhængen mellem, 

hvordan det pædagogiske personale understøtter det pædagogiske læringsmiljø og 

børnenes trivsel, læring, udvikling og dannelse (dagtilbudsloven §9).  

 

Refleksionsbladet. 

Pædagogiske drøftelser: Hvordan skaber vi en evalueringskultur, hvor vi bruger ½ 

time om ugen til refleksion over en praksisfortælling? Hvor vi evaluerer på 

sammenhængen mellem, hvordan vi som pædagogisk personale tilrettelægger 

læringsmiljøer og understøtter børnenes trivsel, læring, udvikling og dannelse. 



  

En stor tak til alle medarbejdere for jeres fantastiske engagement og store vilje 

til/fokus på pædagogisk udvikling. Det var en fornøjelse at være sammen med alle 

medarbejdere indenfor dagpasningsområdet til et pædagogisk arrangement med fælles 

relevans på tværs af alle institutioner + dagpleje – og ikke mindst at mærke jeres store 

passion for det pædagogiske arbejde og de meget kompetente pædagogiske refleksioner, 

som var kendetegnende for hele aftenen. 

   

   

                                               



  

I ønskes alle en rigtig god mini Kr. Himmelfartsferie ☺ 

Husk venligst at både daginstitutioner (fordi ingen er tilmeldt fælles pasning), skole og 

SFO har lukket på fredag d. 27/5 (dagen efter Kr. himmelfartsdag). 

Rikke Steffensen Leila Dalsgaard Luise Therchilsen Helle Bruun Poulsen 

Afd. leder dagtilbud Afd. leder dagtilbud Afd. leder skole/SFO Distriktsleder 

ris@norddjurs.dk leda@norddjurs.dk llt@norddjurs.dk hbp@norddjurs.dk 
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