Bestyrelsesmgde i Bgrneby Midt
tirsdag d. 9. nov. 2021 kl. 17.30 — 20.00
pa Glesborg Skole

Deltagere:  Christina B. (fra punkt 6), Michael (via Teams), Jesper, Merete, Leila, Nina, Mette, Birgitte,
Thor og Helle
Forhindret: Christina T., Jane, Jens, Dennis, Luise og Rikke
Ordstyrer:  Birgitte
Referent: Helle
Dagsorden Tid Referat
1. Godkendelse af dagsorden 51%2 Godkendt.
2. Godkendelse af seneste 5 min Godkendt.
mgdereferat 17.40
3. Bestyrelsesarbejde — mulighed Vi aftaler, at Birgitte tager kontakt til Skole og
for opleeg om bestyrelsens Foraeldre med henblik pa at fa en aftale om
raderum, opgaver mv. v/Skole og | 10min | opleeg herfra omkring bestyrelsesarbejdet,
Foreeldre (Birgitte) 17.50 | r&derum, opgaver, muligheder, pligter osv.
Skole og Foreeldre har endvidere et
onlinekursus, som vi aftaler, at
bestyrelsesrepraesentanterne anbefales at
gennemfgre. Kurset tager ca. 15 — 20 min. Link
hertil fglger senere.
4. Udarbejdelse af hgringssvar
a) Punktet drgftet. Birgitte skriver udkast til
a) Undersggelse af mulighederne for at hgringssvar.
skabe en samlet §32-enhed (Bilag
01— 0:1()]' Hlf%“ngsska?f igdggr;?es b) Punktet drgftet. Birgitte skriver udkast til
senest d. 15. nov. kl. 15.00 ti :
cs@norddijurs.dk haringssvar.
b) Evaluering af Norddjurs Kommunes
Heltidsundervisning (bilag 05 — 09) 30 min
Hgringssvar indsendes senest d. 15. | 18.20
nov. kl. 15.00 til cs@norddjurs.dk
5. Evt. godkendelse af den omi Godkendt.
reviderede antimobbestrategi 18%'8 Den reviderede antimobbestrategi leegges
(bilag 10 — Birgitte) snarest pa hjemmesiden sammen med
klassernes handleplaner.
6. Drgftelse af revideret kommunal Bestyrelsen beslutter ved fremtidige valg, at
styrelsesvedteegt vedr. valg til 1omin | PeNnytte sig af muligheden for at overga til en
bestyrelser i skoler og barnebyer | 1845 | valgperiode pa 2 ar for foraeldrerepraesentanter

(bilag 11 — Birgitte)

valgt for skoledelen. Hidtil har valgperioden for
skoledelen veeret 4 ar. Helle giver forvaltningen
besked herom.

Helle viderebringer endvidere bestyrelsens
avrige gnsker til eendrede rammer:

e Vignsker at
bestyrelsessammenseetningen sendres,
sa der veelges en foreeldrerepraesentant
fra hver daginstitution til bestyrelsen
samt en repraesentant fra
ungdomsuddannelsesinstitutionerne til
vores bestyrelse



mailto:cs@norddjurs.dk
mailto:cs@norddjurs.dk

e Det kunne veere gnskeligt med mere
feedback fra politikerne ift. f.eks.
hgringssvar.

e Det kunne veere gnskeligt, at BUU
kommer til 1 * arligt bestyrelsesmade —
dialog med bestyrelsen — hvilke
forventninger har BUU til bestyrelsen
mv.

7.

Bestyrelsens tilsyn med "Bgrneby
Midt — Kostprincipper” — ledelsen
orienterer om arbejdet med
princippet i de enkelte enheder —
herunder hvordan kostprincippet
lever i praksis (bilag 12 — Rikke,
Leila og Helle)

30 min
19.15

Der er i alle enheder fokus pa bagrnenes
madpakker.

| skole + SFO vil vi fremover henvise til
kostpolitikken ifm. opstart af TSFO samt ved
indskrivning af nye elever pa alle klassetrin.
Der ggres meget i skoledelen for at hjeelpe
bagrnene med, at de far spist madpakkerne — i
de sma klasser bruges der ind imellem ogsa
undervisningstid pa at sgrge for, at alle barn
far spist — f.eks. formiddagsmad til hgjtleesning
osv. - det prioriteres hgijt af bade leerere og
paedagoger.

Der kommer et punkt omkring kostprincippet
pa personalemade i bade SFO og skoledelen.

Fjellerup har som bekendt kostordning og der
arbejdes lgbende med den. Punktet drgftes
endvidere pa p-made.

Savveerket vil forteelle grundprincipperne til nye
foreeldre. Der haenger endvidere et fysisk
eksemplar, som foraeldrene kan tage i
institutionen, og der haenges lgbende billeder
op til inspiration omkring madpakker. Punktet
drgftes endvidere pa p-mgde.

Punktet draftes pA kommende p-mgder i
Glesborg Bh./vuggestue + Aparken.

Kostprincipperne naevnes fremadrettet pa
foreeldremgder i daginstitutionerne.

| dagplejen har dagplejepaedagogen punktet
med til drgftelse ved de kommende
tilsynsbesgg. | forbindelse med
kontaktmgderne henvises ogsa til
kostprincipperne.

Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.
Bestyrelsen er meget optaget af punktet og
gnsker endnu en drgftelse omkring
formuleringer i kostprincippet — saettes pa
naeste dagsorden.

8.

Inputs til arbejdsgruppen
(medarbejdere + ledelse) vedr.
overgange fra vores
daginstitutioner til vores TSFO
(Leila)

30 min
19.45

Bestyrelsen har fglgende kommentarer:

e Forslag om flere besgg pa skolen —
f.eks. hver onsdag i en periode — evt.
afleveres der om morgenen og hentes
om eftermiddagen.

e Forslag om at bgrnene fra 0. klasse +
voksne ind imellem er sammen med
skolestarterne pa skolen.




e Vigtigt at orientere foraeldrene godt.

Der arbejdes videre i arbejdsgruppen og
ledelsen.

9. Opsamling pa 11%2'; Mgadet blev afholdt i kommunebygningen i
kontaktudvalgsmgdet med BUU ' Voldby.
d. 6. okt. (Birgitte)
Punkter pa dagsordenen:
e Budget 2022
e Kuvalitetsstandard for folkeskolen
¢ De nye skoleprofiler — der kommer en
skabelon
e Lejrskole pa Anholt
e Feellesskaber for alle
e Rekruttering af dagplejere
10. Eventuelt - korte beskeder ellers Bestyrelsen foreslar kommende punkt:
indmeldes som punkt til 10 min e Drgftelse omkring formuleringer i/af
kommende mgde 20.00 kostpolitikken.

Bestyrelsesformanden foreslar
falgende punkter til kommende
dagsorden:

e Gennemfgrelse af online
introkursus til arbejdet i
bestyrelsen

¢ Inputs til skoleprofil jf.
Kvalitetsstandard for
folkeskolen i Norddjurs
Kommune

e Onlinekursus gennemfares hjemme
udenfor dagsordenen — link fglger
senere.

Punkter til kommende bestyrelsesmgder:

Arshjul

Veerdiregelseaet
Kvalitetsstandard for folkeskolen
(Norddjurs Kommune)
Feellesskaber for alle (Norddjurs
Kommune)

Evaluering af den paedagogiske
leereplan sommeren 2022
Budgetafslutning 2021

Budget 2022




